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Candidature à la Présidence de DEXTERA

Chères adhérentes, chers adhérents,

La plupart d’entre vous me connaissent.

Vous savez combien je suis attaché à l’amitié, à la convivialité, à la franchise et au

partage des valeurs. Elles fondent ma manière d’être et d’agir. Elles nourrissent mon



engagement et donnent du sens à chacune de mes actions.

Je ne contourne pas les sujets. J’avance avec clarté, exigence et volonté d’aboutir.

Cette aspiration, vous la connaissez, tout comme ma détermination à m’investir

pleinement lorsque je crois en un projet.

Aujourd’hui, c’est avec cette même énergie, ce sens du collectif et ce sérieux dans

l’engagement que je m’adresse à vous.

Élu membre d’honneur grâce à votre confiance il y a deux ans, en reconnaissance de

mon implication au sein de DEXTERA, je souhaite aujourd’hui aller plus loin. C’est dans

cet esprit, et dans le respect de nos statuts et de l’équilibre de notre gouvernance, que

j’ai fait le choix de démissionner de cette fonction afin de me porter candidat à la

présidence de DEXTERA.

Cette démission a été mise au vote auprès du Conseil d’administration, qui l’a validée en

avril dernier...

Aujourd’hui, suite à la démission de notre président Aurélien Mallet et de son bureau,

une nouvelle ère s’ouvre pour Dextera.

Depuis sa création, notre association s’est construite grâce à l’engagement constant de

ses dirigeants et de ses membres. Et je tiens d’ailleurs à saluer leur travail : chacun a

contribué à faire naître, structurer et grandir DEXTERA.

Aujourd’hui, les collaborateurs de cabinet ne peuvent plus être cantonnés au rôle de

femmes et d’hommes de l’ombre. Si leur engagement au service de l’action publique

s’est historiquement construit dans la discrétion, cette invisibilité n’est plus tenable à

l’heure où notre influence est décisive.

Nous sommes des acteurs centraux du pouvoir public, nous sommes incontournables.

Continuer à nous maintenir dans l’ombre reviendrait à nier notre rôle stratégique et à

affaiblir la reconnaissance de notre travail.

Il est temps d’assumer pleinement cette réalité.

Notre association a donc une responsabilité politique claire : faire évoluer le statut des

collaborateurs de cabinet, porter leur voix et affirmer leur place dans le débat public. Car

exister ce n’est plus seulement agir en coulisses ; c’est être reconnu comme un pilier à



part entière de l’action publique.

La fonction de directeur de cabinet perd en valeur face à une administration publique de

plus en plus structurée et affirmée, ce qui nous invite à repenser la place des cabinets

politiques dans l’action publique. Si nous ne prenons pas les devants, notre métier

perdra de sa force et de son intérêt.

J’ai donc décidé de m’engager en portant une candidature fondée sur le collectif,

l’écoute et la volonté de poursuivre le développement de notre association au

service de ses adhérents.

Dans cet esprit, je souhaite notamment contribuer à remettre pleinement au cœur de

notre action le rôle du collaborateur de cabinet, en valorisant ses spécificités, ses

compétences et sa place essentielle au sein de nos institutions, dans la continuité du

travail déjà engagé par les équipes précédentes.

La campagne pour l’élection présidentielle sera un moment particulièrement important et

structurant pour notre association. Nous devrons la mettre à profit pour porter notre voix,

faire reconnaître notre statut et engager un dialogue direct avec les candidats.

C’est une opportunité que nous devons saisir pour mieux faire comprendre nos

missions, nos responsabilités et les enjeux liés à notre fonction.

Je compte sur l’implication du Conseil d’administration pour mener ce travail de fond.

Sous ma présidence, Il ne sera pas relégué à une simple chambre d’enregistrement

mais un organe décisionaire.

Il est essentiel pour faire vivre notre collectif, représenter la diversité de nos parcours et

enrichir nos réflexions. Ces échéances importantes doivent constituer un moment

privilégié d’échange, de dialogue et de rencontre pour notre association.

Je souhaite ainsi faire corps avec le Conseil d’administration.

C’est un engagement que je vous fais.

Je vous donne rendez-vous les 26, 27 et 28 juin prochains afin de participer au vote

électronique pour l’élection de la présidence et du Conseil d’administration. Une forte

mobilisation des membres actifs lors de ce scrutin doit être le reflet de la dynamique de

DEXTERA.



Je suis à votre disposition pour échanger par mail : pm.dufraisse@yahoo.fr ou par

téléphone au 06.75.84.11.35.

Dans l’attente de nos prochains échanges, je vous prie de croire, chères adhérentes,

chers adhérents, en l’expression de mes salutations les plus sincères.

Pierre-Marc Dufraisse
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